VERANSTALTUNGEN

DVGW
S&C

© www.dvgw-sc.de

Die Themen

© Rechtliche Grundlagen der Gefahrdungsbeurteilung

© Inhalte und Dokumentation einer Gefahrdungsbeurteilung

© Sichere Arbeitsmittel — die Gefahrdungsbeurteilung nach Betriebssicherheitsverordnung
© Gefahrdungsbeurteilung geman GefStoffV

© Elemente und Methoden

© Von der MaBnahme zur Gefahrdungsbeurteilung

© Psychische Belastung

lhre Experten Zielgruppe
© Prof. Dr. Dr. Mathias Jiirgen Bauer - CBM Gesellschaft fiir © Geschéftsfiihrer und Verantwortliche
Consulting - Business und Management mbH fir die Gefahrdungsbeurteilung
© Dipl.-Psychologin Anna Borg - CBM Gesellschaft fiir © Sicherheitsbeauftragte
Donsulting, Business und Management mbH © Personalverantwortliche und Betriebsrate
© Dr. Thomas Krdger - DVGW Service & Consult GmbH © Betriebsarzte und Arbeitsmediziner

© Dr. Thorsten Neumann - offentlich bestellter und vereidigter
Sachverstandiger fiir Gefahrdungsanalysen der IHK Koblenz
© Dr. Boris Steuer - Inhaber Managementberatung
Dr. Boris Steuer

.
Medienpartner DVGW
lwasser- praxis



Gefahrdungen erkennen, bewerten,

kontrollieren und dokumentieren

Nach dem Arbeitsschutzgesetz ist jeder Arbeitgeber verpflichtet, Gefahrdungen am Arbeitsplatz zu ermitteln, ArbeitsschutzmaBnahmen
festzulegen und ihre Wirksamkeit zu iiberpriifen. Wer die Erfiillung seiner Sorgfaltspflichten in Bezug auf Arbeitsplatze, Tatigkeiten

und Gefahrstoffe nicht einwandfrei nachweisen kann, hat bei Unfillen und Schadensfillen im Versorgungssystem mit BuBgeldern und
haftungsrechtlichen Konsequenzen zu rechnen. Die Gefahrdungsbeurteilung ist nicht nur das Mittel zur Erfiillung der gesetzlichen
Unternehmerpflichten, sie hilft auch, Risiken vorauszusehen, Ausfallzeiten zu vermeiden und somit Zeit und Geld zu sparen. Welche
rechtlichen Grundlagen sind zu beachten? Mit welchen Instrumenten und Methoden kénnen Sie die in Ihrem Betrieb vorhandenen
Gefahrdungen und Belastungen erkennen, bewerten, kontrollieren und dokumentieren? Profitieren Sie von Checklisten, Arbeitstipps
und Praxislésungen und diskutieren Sie Ihre individuellen Fragen mit unseren Referenten.

Programm - Tag 1

09:15 - 09:30 Uhr
Ausgabe der Unterlagen und BegriiBung

09:30 - 10:45 Uhr
Rechtliche Grundlagen zur Gefidhrdungsbeurteilung
Prof. Dr. Dr. Mathias Jiirgen Bauer - CBM Gesellschaft
fiir Consulting - Business und Management mbH
© Rechtliche Rahmenbedingungen
© Bedeutung fiir die betriebliche Sicherheit —
zivil- und strafrechtliche Haftung
© Verantwortlichkeiten und Organisation
© Wer haftet?
© Mitbestimmungspflichten —
Wann und wobei muss der Betriebsrat mitbestimmen?

10:45 — 11:15 Uhr
Kaffeepause

11:15 - 12:30 Uhr

Inhalte und Dokumentation einer Gefdhrdungsbeurteilung

Prof. Dr. Dr. Mathias Jiirgen Bauer

© Informationsermittiung

© Erfassen der Organisationsbereiche und Bestimmung
der Verantwortlichkeiten

© Ermittlung vorliegender Gefahrdungen

© Beurteilung der Gefahrdungen, Risikoeinschatzung

© Durchfiihrung der MaBnahmen

© Schutzziele und Soll-Ist-Vergleich

© Wirksamkeitskontrolle

12:30 - 13:45 Uhr
Mittagessen

13:45 — 15:00 Uhr

Sichere Arbeitsmittel — die Gefdhrdungsbeurteilung nach

Betriebssicherheitsverordnung

1. Termin: Dr. Boris Steuer

Inhaber Managementberatung Dr. Boris Steuer

2. Termin: Dr. Thomas Krager

DVGW Service & Consult GmbH

© Arbeitsmittelbewertung vor Inbetriebnahme

© Auswirkungen auf den Beschaffungsprozess

© Umgang mit Altanlagen und (iberwachungsbed(irftigen Anlagen

© NachriistmaBnahmen — welches SchutzmaBnahmenkonzept
kommt zum Einsatz

15:00 — 15:30 Uhr
Kaffeepause

15:30 — 16:45 Uhr

Gefahrdungsbeurteilung geméaB GefStoffV

1. Termin: Dr. Boris Steuer

2. Termin: Dr. Thomas Kroger

© Neue TRGS 400 seit 09/2017 — Gefahrdungsbeurteilung fiir
Tatigkeiten mit Gefahrstoffen

© Vereinfachte Verfahren

© SchutzmaBnahmen bei bestimmten Stoffen
(8§ 8 — 11 GefStoffV)

© Einfaches MaBnahmenkonzept fiir Gefahrstoffe (EMKG)

© Substitutionspriifung

16:45 Uhr
Abschlussdiskussion und Ende der Veranstaltung



Programm - Tag 2

09:00 — 10:30 Uhr

Elemente und Methoden

Dr. Thorsten Neumann - éffentlich bestellter und vereidigter

Sachverstandiger fiir Gefahrdungsanalysen der IHK Koblenz

© Erkennen von Geféhrdungspotentialen

© Sperzifische Gefahrdungen

© Methoden der Geféhrdungsbeurteilung und
anwendungsorientierte Losungen

© MaBnahmen und Wirksamkeitspriifung

10:30 — 11:00 Uhr
Kaffeepause

11:00 — 12:15 Uhr

Von der MaBnahme zur Gefahrdungsbeurteilung

Dr. Thorsten Neumann

© Warum ist eine Dokumentation erforderlich?

© Inhalte und Bestandteile einer Dokumentation

© Beispiele, wie eine Gefdhrdungsbeurteilung aussehen kann

© Herangehensweise zur Erstellung und Bearbeitung einer

Geféhrdungsbeurteilung

Risikobewertung

© Ergebnisse: Priiffristen / MaBnahmenplan / Unterweisungs-
und Schulungsplan

© Grlinde fur eine Fortschreibung

© Anforderungen an Betriebsanweisungen

©

12:15 - 13:30 Uhr
Mittagessen

13:30 — 14:45 Uhr

Psychische Belastung

Dipl.-Psychologin Anna Borg - CBM Gesellschaft fiir

Consulting, Business und Management mbH

© Rechtsgrundlagen fiir die Gefahrdungsbeurteilung
psychischer Belastung und Begriffe

© Auswirkungen psychischer Belastungen, Belastungs-
Beanspruchs-Modell

© |Integration in die allgemeine Gefahrdungsbeurteilung oder
eigene Gefahrdungsbeurteilung fiir psychische Belastungen

© Von der Grob- iber die Feinanalyse zum Dokument

© Teil I: Grobanalysen (1. Erfassung und Erfassungsverfahren,
2. Bewertung, 3. Entscheidung, weiteres Vorgehen)

14:45 — 15:15 Uhr
Kaffeepause

15:15 - 16:15 Uhr
Psychische Belastung
Dipl.-Psychologin Anna Borg
© Teil ll: Feinanalyse (4. Vertiefung und Fokussierung,
5. MaBnahmenplanung und -festlegung,
6. Wirksamkeitskontrolle und Revision)
© Kommunikation und Dokumentation der Ergebnisse, Beispiele
© Umsetzung von MaBnahmen und Tipps

16:15 Uhr
Abschlussdiskussion und Ende der Veranstaltung

Merken Sie sich auch die folgenden
Veranstaltungstermine vor:

© Sicherheit managen - Organisationsverschulden
vermeiden
13. Mérz 2019 in Ulm
19. November 2019 in Dortmund

© Fremdfirmeneinsatz (rechts-)sicher gestalten
14. Mérz 2019 in Ulm
20. November 2019 in Dortmund

© Thementage Arbeitssicherheit
14. und 15. Mai 2019 in Bonn

© Sicherheitsunterweisungen
nach § 12 Arbeitsschutzgesetz
20. Mérz 2019 in Ulm
13. November 2019 in Ulm

© Thementage Arbeitssicherheit
mit Erfahrungsaustausch
14. und 15. Mai 2019 in Bad Honnef bei Bonn

Informationen und Anmeldung sowie
weitere Veranstaltungen unter
www.dvgw-sc.de/leistungen/arbeitssicherheit/workshops



© Per Fax an: +49 (0)228 9188-915

Anmeldung

Gefahrdungsbeurteilung

Bitte leserlich in Druckbuchstaben ausfiillen!

Ich nehme teil am: 8. und 19. Mérz 2019 in Ulm

© Per E-Mail an: anmeldung@dvgw-sc.de

DVGW Mitglieds-Nr. — bitte unbedingt angeben

11. und 12. November 2019 in Dortmund

Titel/Vorname/Name

Position/Abteilung

E-Mail

Unternehmen

Ansprechpartner im Sekretariat

StraBe/Nr.

PLZ/Ort

Telefon/Telefax

Rechnung an

Datum/Unterschrift

Mitarbeiter

Teilnahmegebiihr
Fiir Mitglieder des DVGW e.V.
Fir Nichtmitglieder

€ 890,— zzgl. MwSt
€990,— zzgl. MwSt

Veranstaltungsort

© 18. und 19. Médrz 2019 in Ulm

RiKu HOTEL Neu-UIm - MaximilianstraBe 4 - 89231 Neu-Uim
Telefon: +49 (0)731 98 09 41 50

© 11. und 12. November 2019 in Dortmund
Parkhotel Wittekindshof Hotelbetrieb GmbH - Untere BrinkstraBe 81 — 89 - 44141 Dortmund
Telefon: +49 (0)231 51930

Zimmerreservierung

In den Veranstaltungshotels ist ein begrenztes Zimmerabrufkontingent inkl. Friihstick bis sechs
Wochen vor Veranstaltungsbeginn abrufbar. Nehmen Sie die Reservierung bitte rechtzeitig
selbst direkt im Hotel vor.

Anmeldung und Konditionen

Bitte die Anmeldung ausfiillen und zurlicksenden. Anmeldungen sind auch per E-Mail oder

Fax mdglich. DVGW-Mitgliedsunternehmen geben bitte ihre Mitgliedsnummer an, da ansonsten
der Nichtmitgliederpreis berechnet wird. Mit der Anmeldung werden die Allgemeinen Geschafts-
bedingungen fir die Teilnahme an Veranstaltungen der DVGW S&C GmbH verbindlich anerkannt.
Sie sind unter www.dvgw-sc.de oder auf Anfrage erhdltlich. Da die Teilnehmerzahl begrenzt

ist, werden die Anmeldungen in zeitlicher Reihenfolge des Eingangs berlcksichtigt. Sie erhalten

eine Bestétigung, sofern noch Plétze verfiigbar sind — andernfalls informieren wir Sie umgehend.
Die Anmeldung ist verbindlich und verpflichtet grundsétzlich zur Zahlung der Teilnahmegebiihr.
Die Teilnahmegebiihr beinhaltet Mittagessen, Erfrischungsgetrdnke und die Tagungsunterlagen.
Stornierungen sind bis zum 21. Kalendertag vor Veranstaltungsbeginn kostenlos méglich, danach
werden 50 % der Teilnahmegebiihr berechnet. Bei Stornierungen ab drei Tagen vor Veranstal-
tungsbeginn oder bei Nichterscheinen wird die gesamte Teilnahmegebiihr féllig. Die Vertretung
durch einen Ersatzteilnehmer ist ohne weitere Kosten méglich. Programménderungen aus
wichtigem Grunde sind vorbehalten.

Datenschutz

Mit der Anmeldung zu unseren Veranstaltungen werden wir Sie auch weiterhin (iber die
angegebenen Kontaktdaten auf zukiinftige vergleichbare Veranstaltungen hinweisen.

Wenn Sie dies nicht wiinschen, kdnnen Sie hiergegen Widerspruch einlegen unter
info@dvgw-sc.de. Sollten Sie die Anmeldung auch fiir andere Personen durchfiihren, sind Sie
verp ichtet, diese Personen hiervon in Kenntnis zu setzen. Mit der Anmeldung werden die
Allgemeinen Geschéftsbedingungen der DVGW S&C GmbH fiir Veranstaltungen anerkannt.
Die Datenschutzerklérung habe ich zur Kenntnis genommen www.dvgw.de/datenschutz.

A
DVGW
S&C

Anmeldung/ Information
Verena Franz

Telefon: +49 (0)228 9188-916
Telefax: +49 (0)228 9188-915
E-Mail: anmeldung@dvgw-sc.de

Veranstalter / Ansprechpartner
DVGW Service & Consult GmbH
Josef-Wirmer-StraBe 1—3

53123 Bonn

www.dvgw-sc.de



